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Recuento de las acciones que realizé la institucion
durante la atencion de la tormenta tropical Bonnie.

AyA suministra mas de 250 000 litros de agua
durante emergencia por tormenta tropical Bonnie

] Agua suministrada
con vehiculos cisterna:
250 000 litros de agua.
Se ha laborado durante

Regiones donde se cuatro dias por mas
atendid emergencias: de 14 horas diarias
Ean Canas: 1 Flaencia it
2 Momemey suministrando agua
3 La Foruna 3
Ean Aamén: 4 Sarliegs con cisternas,

% San Lomenzo
L& Crus E Guajnigpsl
Libaria T Libaiin
Esparza 1 San bwdnma

Captured by FireShot Pro: 01 diciembre 2022, 11:44:12
https:/ /getfireshot.com

Translate =

RSS A


https://mailchi.mp/62ca2e6fadc1/boletn-somos-agua-9264686?e=[UNIQID]
https://getfireshot.com
http://eepurl.com/hTYg9X
https://us14.campaign-archive.com/home/?u=6680e7eb7265ed71dc0e1f06b&id=0f61e9586b
https://us14.campaign-archive.com/feed?u=6680e7eb7265ed71dc0e1f06b&id=0f61e9586b
https://mailchi.mp/62ca2e6fadc1/boletn-somos-agua-9264686?e=[UNIQID]
http:

Page 2
Boletin Somos Agua
https://mailchi.mp/62ca2e6fadcl /boletn-somos-agua-92646862e=[UNIQID]

FONDO DE AHORRO, RETIRO Y GARANTIA DE AYA

PARA BRINDARTE UN MEJOR SERVICIOACCEDE A
NUESTRA PAGINA DE SICOFARG ¥ CREA TU MISMO
LA ORDEN DE SERVICIO PARA:

*" Solicitudesde estudio
v Tramitede préstamos
¥ Reincorporaciones
¥ Boletas de beneficiarios
¥ Hewvisartu estado de cuenta

Utilizar nuestra pagina digital:
hitp:/fappweb: 2095/ Inicio/Index

[Se adjurca manal paso & paso)

Si todavia no tienes el acceso a nuestra pagina digital solicitalo al
SO acrtegad@aya go.or o &l 2242.5185 con Alex Ortega

Para consultas de como crear la orden de servicio o solicitud, favor
Wamar al }342-51 .-'.-',-' vhaccaflava goor con Victor Bacca

Encuéntranos en App Store/ Google Play fApp ,
para aplicacign en tu celular(FARG MOVIL)

CONEXION
INFORMATIVA

La Direccion de Igualdad de Genero e
h YA Interculturalidad le invita a los

CiRCULOS DE DIALOGO DE HOMBRES

La sociedad enfrenta grandes retos pars
llegar a a sociedad lguali

oportunidades para todas las personas,
ante lo cual, los hombres tienen un papel

preponderante en este cambio cultural. 5
Facilita

La DIGI invita muy cordialmente a los
hombres funcionarios del AyA a
participar en el primer circulo de d

para hombres, en el cual trataremos
temas de enorme interés hacia la
ipualdad y el analisis de [a masculinidad.

Andrés Salazar Fonseca

¥y

Sebastidn Martinez Arias

Si deseas inscribirte m i I

Inteligencia emocional
en el trabajo

En este Discovery Learning Experience desculiriras
las claves para conocer qué es y cOmMO puE
desarrollar tu inteligencia emocional para mejora
como persona y como profesional. Asimismo, veras
como aplicar los diferentes elementos que
gmponen la inteligencia emocional en el ambito

JUNIO 8:00 AM HORA
14 Costa Rica

ID DE LA REUNION
bit.ly/3tXFdSy

www.centrodocaya.cr

Sendero de Aprendizaje:
“Inteligencia Emocional en el trabajo”

En este Discovery Learning Experience descubrirds las claves para
conocer qué es y como puedes desarrollar tu inteligencia emocional
para mejorar como persena y come profesional. Asimismo, veras
como aplicar los diferentes elementos que componen la inteligencia
emocional en el ambito laboral.

Médulo 1] Contenidos principales
Pieza introductoria (1 hora)
Zoom 1: Motivacién en el trabajo (30 minutos)
Zoom 2: Manejo de emociones (30 minutos)
Zoom 3: La empatia (30 minutos)
Zoom 4: Contagio de emociones (30 minutos)
Zoom 5: Liderazgo e inteligencia emocional (30 minutos)
Quiz (15 minutos)
Discovery puzzle (15 minutos)

Modulo 2 | Bonus Track
Transcripcion de la pieza introductoria
Recursos adicionales externos
Recursos de |a plataforma adicionales

Se entrega certificado una vez se finaliza el curso
Duracion: 6 horas

WEBINAR INTRODUCTORIO
14 DE JULIO 2022

El agua es vida [Cuidémoslal
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La Direccion Gestion del Capital Humano invita a
conocer mas del informe y la presentacion del
estudio de clima institucional 2021-2022

FONDO DE AHORRO , RETIRO ¥ GARANTIA

Mrs, Fendo A partir del 01 de junio la tarifa mensual de |a pdliza de proteccion
Te trae los recientes cambios en

o Y e crediticia serd de 510,42 por millén asegurade, ademas se le debe
la Peliza crediticia para adicionar &l 2% del VA,
cobertura ante fallecimiento o
pensién por invalider, Principales cambios: ndmero de pdliza [ se establece un monto méaximo

individual del contrato ¢ 125.000,000.00. [/ tabla de requisitos de
asegurabilidad) pericdos de disputabilidad y carencias

La nueva tarifa
ragird a partir del 01
de julio del 2022

-

El 31 de mayoe INS remitid un comunicado sobre cambios de condiciones, a todos
itici iva_por correo electrdnico y
otros medios, segun datos consignados en el formulario de solicitud de paliza.

Recuerde : Lo poliza crediticia es una manera de asegurar los saldos de sus préstamos activos en caso de muerte y de
Incapacidad total y permanente por invalidez.

Durman  agcademia

by alicois

Te invita al webinar gratuito via Zoom

Tuberia de
grandes diametros

® 21de julio, 2022 (@) 10:00 am a 11:30 am

Exposiion
ING. OSCAR GOMEZ

Durmeon by ofiowds

HECRIPCHIN GRATINTA:

Juan Arroyo
jarroyoiiconstrucclon.co.cr » Tel. 2545-4415

Durman

by olinin

La direcion de Capital Humano
Comunica

Cue con el objetive de brindar igualdad de oportunidades a toda la poblacion institucional y
en coordinacion con COMAPDIS, se adjuntan los requisitos para realizar el tramite de
certificacion en caso de presentar alguna discapacidad.

Requisitos

Completar el formulario de salicitud.

Certificado meédico, constancia o epicrisis, extendido por la CCS5, INS o medicatura
forense, con fecha de emision no mayor a un afio. De no contar con &l documento
antenor podra presentar un dictamen médico electronico de la plataforma Sedimec,
emitido por un médico especialista sefialando |a deficiencia o padecimiento gue motiva
la solicitud.

Copia de |la cédula de identidad, permiso de residencia, pasaporte o cédula de
residencia en el caso de personas axtranjaras,

Copia de documento que lo acredita como representante legal o su garante en el
ejercicio de la igualdad juridica cuando procada.

Completar y firmar la declaracion jurada adjunta,

Copia documento de identidad de choferes de apoyo cuando proceds,

La solicitud se puede anviar por correo electrdnico
certificaciondiscapacidadiconapdis.go.cr

Agradecemos hacer llegar a capital Humano la centificacion una vez recibida, si requiere
orientacion con el proceso puede comunicarse con Bebelyn Watt Solano, al comeo
bwatti@aya.go.cr

-@:& Fondo de Ahorro, Retiro y Garantia AyA

1l Tenemos buenas 0 “Tope Maximo: ¢2,000,000.00
. . «Tasa interés fija: 5%
oticias para tu
N p o * Plazo maximo de cancelacion:
salud !!

Tierpo dn Cotimctn Hunde cascalscdn
il':'lﬂl e

Crédito Personal

Pro Salud. = ‘ i 7 :
*Monto hasta: ¢500,000.00 \q « Garantia; Ahorros, beneficio

: lementario o fiad
*Tasa interes : 0% @ @ complem o fiadores

LRT
ERems

* Plazo de cancelacion: 12 meses

Contictenos 2242-5174 | 2242-5182

Tu salud lo es todo, no la descuides [ Apicas consieaine |

LOS BOSQUES COSTEROS Y EL AGUA

Par Dr. Darner Mora
Salubrista publico
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En varios articulos cortos he abordado la importancia que tienen los arboles o bosques sobre &
recurso hidrico v la biodiversidad, tanto en nuestro pais como en ofras latitudes del mundo.

Segin Peter Wohlleben, autor del libro “Los secretos de los Arboles”, a uncs 800 km adentro del
interior de los continentes, “...tanto mas seco deberia ser el terreno, porgue las nubes dejan caer
la lluvia y desaparecen,..”. Respecto a esta afirmacion, el presente articulo amplia &l papel y la
importancia de los bosques costeros mediante la pregunta ;Como llega realmente e agua al
bosque y al interior continental?. En apariencia el cuestionamiento es sencillo, pero la respuesta es
dificil de encontrar, porgue una de |as caracteristicas esenciales de la tierra es su mayer altitud con
respecto al mar, esto hace que, por gravedad, todas las aguas fluyan siempre hacia un punto mas
bajo, o s&a, los mares y ccéanos.

COMUNIDADES
EN ACCION

GESTION DEL RECURSO HIDRICO
EN TERRITORIOS INDIGENAS

En concordancia a los acuerdos de cooperacion interinstitucional entre AyA y el Poder Judicial,
funcionanos de la ORAC Regidn Huetar Caribe recibieron una capacitacion sobre el tema de
referencia, impartida por el Lic. |saac Gabriel Pizarro Alvarez, Juez Conciliader | Circuito
Judicial Zona Atlantica.

Lo sustantivo de la aclividad fue conocer en detalle los aspectos legales, sociales y culturales
gue tutelan la Gestion del Recurso Hidrico en Territorios Indigenas.

Derechos colectivos

Los gobiernos deberan asumir |2 responsabilidad de desarrollar { con la participacion de los
pusblos interesados ) una accidn coordinada y sistematica con miras a proteger los derechos
de esos pueblos y a garantizar el respeto de su integnidad. Estas acciones deben asegurar;

- Derecho a disfrutar en condiciones de igualdad, de los derechos y oportunidades que brinda
la legislacion nacional,

« El respeto a su identidad social y cultural, sus costumbres y tradiciones, y sus instituciones.
« La eliminacién de las diferencias socicecontmicas entre los indigenas v el resto de la
ciudadania costarricense.

Personalidad Juridica y representatividad comunal

El Ayd debe garantizar que:

Los estudios técnicos y juridicos se realizan en conjunto con los pueblos indigenas, con el fin
de evaluar la incidencia social, cultural y ambiental de las actividades de desarrollo previstas
por el Ayh,

En comunidades indigenas, las Asociaciones de Desarrollo Integral de Reservas Indigenas,
tendran la administracion de los servicios sefialados. En el caso de que sea una ASADA quien
administre éstos, su constitucion contard con la autorizacion de AyA, de CONAI ( Comision
Macional de Asuntos Indigenas ) y de la respectiva Asociacién, En este sentido el Reglamento
de ASADAS desarrolla ampliaments el tema de asuntos indigenas en relacién con la
prestacion de servicios que brinda AyA ( articulos 50 a 53 ).

Le corresponde a las comunidades donde se presta el servicio, promover el desarrollo, |a
educacion y la conservacidn de los bosques para garantizar la sostenibilidad de la gestion
hidrica.
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FONDO DE AHORRO, RETIRO Y GARANTIA

Obtenga mas por su

Inversion

Con nuestros Ahorros «

NAVIDENO
EXTRAORDINARIO
ESPECIAL

i Tome nota!

ACTIVIDADES

DEL MES

Celebremos la Anexion del
Partido de Nicoya

par de las

® BOMBAS, C
Erviar un video al correc
eticayvalores@aya.go.cr de

staran premiando |

Fecha limite de recepcidn de los
videos 13 de julio

IHETITWTO COSTARMICENSE DE

a- L

Tramites Consultorio Médico

Consulta médica: para el otorgamiento de cita de manera presencial los dias de consulta en
horas de la mafiana para la asignacidn de espacio.

Teleconsulta: para el otorgamiento de cita virtual &l paciente se contactara en horas de la
mariana para |a asignacion de espacio el cual se programara en horas de |a tarde ya que primero
se atiende al personal presencial v luego continuamos con los pacientes en teletrabajo con la
salvedad que si no tenemos pacientes presenciales se atenderan las tele consultas en horas de
la manana

Solicitud de tratamiento: La solicitud de tratamientc se realizara los dias de consulta en el
horario de 700 am a 12:00 md, presencial, TEAMS, correo electronico y telefono a las
extensionsas

« Pavas: 5458
« Uruca; 5829
« Autofores: 5880

- Guadalupe: 5893
- Tres rios: 3874

« Tajos. 6608

Retiro de medicamentos: El retiro de medicamentos se realizara los dias de consulta en el
horario que s& encusntre abierto &l consultario.

Dictamen médico: la solicited de dictamen médico o epicrisis medica se realiza via correo
electronico uacedo@aya.go.cr o ranvega@aya.go.cr una vez confirmado de recibido la solicitud
dura 10 dias habiles para su entrega, para las personas que estan prontas a pensionarse se les
recomienda realizar la solicitud con anticipacion para presentarda en el area de salud
correspondiente a su localidad para continuar con su tratamiento crénico con normalidad

» Cronograma Servicio Medicina
Semana del 11 al 15 de julio 2022
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Dr. Mauricio Solano
Asist. Jayline Miranda

Horario de

Atencion
Lunes Autofores 6am-2:15pm | 5880
Martes

Programa de Salud
Miércoles Técnicos de Plantas Potabilizadoras
y Gas Cloro

Jueves
Viernes Autofores 6am-215pm | 5880

Dr. Randall Vega
Asist. Evelyn Mena

Horario de

Atencion
Lunes

El Guarco de Cartago

Martes Programa Stress Térmico
Miercoles
Jueves Guadalupe 7 am-3:15 pm 5893
Viernes Tres Rios 7am-3:15 pm 3874

Dra. Wendy Berrocal
Asist. Alejandra Barrantes

Dia Lugar Hurariq de
= Atencion
Lunes Pavas 7am-315pm | 5458
Martes Guadalupe 7am-315pm | 5893
Miercoles Pavas 7am-3:15 pm 5458
Jueves La Uruca 6am-2:15 pm 5829
Viernes La Uruca 6am-2:15 pm 5829

* Cronograma Servicio Odontologia
Semana del 11 al 15 de julio 2022

Dra. Laura Arce
e-mail: larce@aya.go.cr/ saludocupacional@aya.go.cr

Horario de

Atencién Ext.

Lunes

Martes
Programa de Salud

Técnicos de Plantas
Potabilizadoras y Gas Cloro

Miércoles

Jueves

Viernes

« Cronograma Servicio Fisioterapia
Semana del 04 al 08 de Julio 2022

jruiz@aya.go.cr

Lic. Jepherson Ruiz

Horario de

Atencion Ext.

Lunes La Uruca

Martes
Programa de Salud

Tecnicos de Plantas
Fotabilizadoras y Gas Cloro

Miércoles

Jueves

Autofores

Viernes

sgutierrez@aya.go.cr

Lic. Sergio Gutiérrez

Horario de

Atencion Ext.

Dia Lugar

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Programacion Servicio de Psicologia
Semana del 11 al 15 de julio 2022

yrojas{@aya.go.cr

Yesenia Rojas J.

Miércoles 6521

Viermes

Carlos Garcia E. cgarcia@aya.go.cr

Horario de

Atencion
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|
Lunes Pavas
Martes Pavas
Miércoles Teletrabajo 5525
Jueves Teletrabajo
Viermnes Pavas

FONDO DE AHORRC, RETIRO Y GARANTIA

Gestion de Cobro,
liquidaciones y

8690-9274

-

Nuevo numero para ’
Gestiones de Cobroy ¢ - i
Liguidaciones Y 8478-7945

P

© 0 O

Copyright @ *Todos los derechos estbn resernvados por el
INSTITUTO COSTARRICENSE DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS

Nuestro e-mail:
Comunicacién Institucional: ci@aya.go.cr

This email was sent to <<Emiail Address==

why did | get this? unsubscribe from this list update subscription preferences
Ayd - Calle 18b - Catedral - San Jose 10104 - Costa Rica
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